Allegato  N. 4 AL CCII 2008/09 
CRITERI PER LA FRUIZIONE DEI PERMESSI DI AGGIORNAMENTO

( RIF. Art. 6 comma 2 lettera b CCNL )

Le parti concordano che le modalità di concessione dei permessi e priorità per tutto il personale dell’Istituto siano le seguenti:

dopo aver assunto a protocollo le domande presentate con congruo anticipo, almeno una settimana prima, e dopo averle valutate, nei confronti del personale in possesso dei requisiti prescritti il Dirigente Scolastico procede nel modo seguente:

a) le accoglie tutte se non pregiudicano il regolare servizio

b) precedenza al personale a tempo indeterminato rispetto a quello a tempo determinato

c) il personale a tempo determinato su posti a durata annuale con nomina definitiva precede quello con nomina a carattere provvisorio in attesa dell’avente diritto

d) in caso di pari titolo si tiene conto della complessiva anzianità di servizio dichiarata e, subordinatamente,dell’età anagrafica dando la precedenza al più giovane
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